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School 
 
Naam school  : RKbs H. Gerardus 
Brinnummer  : 06LH 
Website  : www.hgerardus.nl  
E-mail   : dir@hgerardus.nl  
Tel.   : 0599-582732 
Directeur  : Nan Kooiker 
Klassegids/ict-er : Nico Blanke 
Klassecoach  : Tineke de Birk 
Denominatie  : RK 
 
Klassenmanagement nu 

 
• De school zit in de ontwikkeling van interactief naar meer ontdekkend. 

Daarnaast is frontale kennisoverdracht ook aanwezig. 
• Adaptief onderwijs: werken met instructietafels, zelfstandig werken, 

uitgestelde aandacht. Van planbord tot weektaak. 
• In het kader van het TOM-onderwijs zijn we bezig met het verrijken van 

de leeromgeving. Ook het samenwerkend leren heeft een plek gekregen in 
het onderwijs. 

• In school zijn flexibele werkplekken. Deze werkplekken worden ingezet bij 
het samenwerkend leren. 

 
De maatschappij ontwikkelt zich razendsnel. De school gaat mee in deze digitale 
ontwikkeling. We willen dat kinderen op de Gerardusschool dagelijks op de 
computer werken: als aanvulling bij lessen, bij het maken van werkstukken, bij 
het geven van PowerPoint presentaties e.d. We willen dat ICT geïntegreerd is in 
de vakken. We willen dat het ict. onderwijs het samenwerkend en ontdekkend 
leren bevordert. Dit doet tevens een beroep op de verantwoordelijkheid en 
zelfstandigheid van de kinderen. 
 
Ict-gebruik nu 
Op de Gerardusschool wordt dagelijks op de computer gewerkt zoals omschreven 
in bovenstaande visie. Ict is geïntegreerd in de vakken en bevordert 
samenwerkend en ontdekkend leren. Kinderen leren verantwoordelijkheid en 
zelfstandigheid in de omgang met computers. 
D.m.v de inzet van een digitaal schoolbord gaan we als school mee met de 
ontwikkelingen in de maatschappij.  
 

Onderwijs is 
kennisoverdracht 

 
leraargestuurd 

Onderwijs is 
interactie 

 
adaptief onderwijs 

Onderwijs is 
ontdekken 

 
leerlinggestuurd 

http://www.hgerardus.nl/
mailto:dir@hgerardus.nl
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Toekomstplannen 
We willen overgaan tot de aanschaf van een digitaal schoolbord. Dit past binnen 
onze visie op onderwijsvernieuwing (TOM onderwijs). De omslag die we willen 
maken: 

• De leerkracht wordt meer begeleider/coach die de middelen biedt en de 
regie steeds meer loslaat: het samenwerken en ontdekkend leren. 
Kinderen zullen het digitaal schoolbord binnen het TOM concept 
gebruiken. 

• Met een digitaal schoolbord kun je beter inspelen op de verschillende 
leerstijlen van kinderen (meervoudige intelligentie). 

• Op een digitaal schoolbord kun je veel informatie tonen. De leerkracht en 
de kinderen kunnen informatie opslaan en bewerken.  

• Het bord zal ook worden gebruikt bij presentaties van de kinderen. Te 
denken valt aan PowerPoint presentaties, spreekbeurten, werkstukken, 
website. 

 
Wat doen? 
Invoeren gebruik digitaal schoolbord; 
 
Welke resultaten bereiken? 
Gebruik van digi schoolbord, beginnend in groep 7/8. 
Inzetten van het bord voor klassikale lessen en samenwerkend leren (TOM 
concept). 
 
Welke activiteiten uitvoeren? 
• kennis verwerven rondom digi borden 
• aanschaf bord 
• training leerkracht 
• intensief gebruik door leerkracht 
• uitwisseling aan andere leerkrachten en groepen. 
 
Wat doen om dit te bereiken? 
1. kennis vergaren d.m.v. visitaties/consultaties andere scholen (en Picto?); 
2. aanschaf, installatie en uitleg bord; 
3. gebruik (oefenen) leerkracht 
4. inzet bij andere groepen, enthousiasmeren en informeren van de andere 

leerkrachten. 
 


